
 

 

Datos Personales  

Nombre Dixon Carvajal Barrantes  

Cédula 602750919 

Dirección: Puntarenas.  

Fecha de Nacimiento 30 de mayo de 1976  

Lugar de Nacimiento Puntarenas  

Carné de Conducir Licencia B1- A3  

Género Masculino  

Nacionalidad Costarricense  

 

Formación Académica  

1994 Bachillerato Secundaria- Liceo de Chacarita Puntarenas 

2007 Licenciatura en Derecho- Universidad Hispanoamericana Puntarenas 

2019 Maestría en Criminología- UNED San José  

 

Experiencia Laboral 

1998- 2002 Investigador 1  

Organismo de Investigación Judicial, Oficina Regional OIJ Garabito  

2002-2003 Investigador 1  

Organismo de Investigación Judicial, Sub Delegación OIJ San Ramón  

2004-2006 Investigador 1  

Organismo de Investigación Judicial, Delegación Regional OIJ Puntarenas.  

2007-2009 Oficial de Investigación  



Organismo de Investigación Judicial, Delegación Regional OIJ Puntarenas.  

2010-2020 Jefe de Investigación 3  

Organismo de Investigación Judicial, Delegación Regional OIJ Puntarenas.  

Sep 2014- dic 2014 Jefe  

Organismo de Investigación Judicial, Sub Delegación OIJ Quepos.  

2015 Jefe  

UPROV, Oficina Protección a Víctimas y Testigos.  

Sep 2019- Dic 2019 Jefe  

Organismo de Investigación Judicial, Delegación Regional OIJ San Carlos.  

Ene 2020- Mar 2020 Jefe  

Organismo de Investigación Judicial, Delegación Regional OIJ, San Ramón.  

2020- 2021 Jefe de Investigación  

Organismo de Investigación Judicial, Delegación Regional de Puntarenas.  

2021-2022 Jefe de Delegación  

Organismo de Investigación Judicial, Delegación Regional de Puntarenas.  

Septiembre 2022- Jefe de Delegación OIJ 

Organismo de Investigación Judicial, Delegación Regional de Liberia 

Calificación Evaluación del Desempeño 2022:  Sobresaliente 

 

Capacitaciones   

Curso Básico de Investigación Criminal.  

Curso Pistola 9 mm.  

Curso Escopeta.  

Curso Avanzado PR-24.  

Curso de Administración Avanzada de la Escena del Crimen.  

Curso Administración y Supervisión Policial.  

Curso de Procedimientos Avanzados de Investigación Criminal.  

Curso sobre Negociación de Rehenes.  

Curso Básico F.B.I de Crimen Organizado.  



Curso DEA de Operaciones Encubiertas.  

Curso Enfoque de Control Interno adaptado al Poder Judicial.  

Curso de Juicio simulado sobre Lavado de Activos.  

Curso de Ética Profesional Jurídica del Colegio de Abogados.  

Curso de Planeación de Operativos.  

Curso Programa Entrenamiento de Departamento de Fronteras ILEA- El Salvador.  

Curso ¨Sistema Específico de Valoración de Riesgos¨.  

Curso Virtual: ¨Servicio Público de Calidad¨, ¨Todos y Todas somos igualmente diferentes¨, 

¨Aprendiendo sobre Diversidad¨, ¨Género: un camino hacia la equidad¨, ¨Hostigamiento sexual¨, 

¨Acoso Psicológico en el Trabajo¨, ¨Cómo liderar un servicio público de calidad¨.  

Curso de Formación Gerencial en la Administración Policial.  

Curso Académico de Justicia Penal y Foro de los temas de Género en la Justicia Penal ILEA-USA.  

Curso Académico sobre Foro: ¨Política de Tráfico de Armas de Fuego y Ley Modelo, Academia 

ILEA-USA.  

Curso Gerencia Operativa para Jefaturas del Organismo de Investigación Judicial.  

Curso de Actualización Profesional de la Reforma Procesal Laboral.  

Taller de Relaciones Humanas.  

Taller de ¨Inteligencia Emocional, Trabajo en Equipo y Sensibilización sobre el proceso de 

Envejecimiento. ¨  

Taller Informativo sobre la Norma Gica- Justicia: Organización del Despacho Judicial.  

Taller de Aspectos Técnicos y Legislación Pesquera, INCOPESCA.  

Seminario: ¨Hacia una mejor comprensión de tráfico de estupefacientes, psicotrópicos y 

precursores desviados desde canales lícitos. ¨  

Ciclo de Video Conferencias sobre derecho civil: Procesos Cobratorios.  

Certificados  

Acreditación Juez Suplente de la República.  

Diploma V Curso sobre Dirección Pública, INAP, España.  

 

Interés y aspiración de ocupar el cargo 

Mi interés y aspiración de ocupar el cargo de director del OIJ, radica en seguir proyectando al OIJ  

como una institución vital en el estado democrático y de derecho de nuestro país como parte del 



sistema de administración de justicia, deseo que la institución continué trabajando de forma 

objetiva y transparente, respetando los derechos humanos de todos los ciudadanos a los cuales les 

brindamos un servicio y a todas las personas sospechosas de cometer un delito; a nivel interno 

deseo promover ambientes saludables de trabajo, respeto a las condiciones laborales del personal, 

la participación e ingreso de mujeres a la institución y las que están dentro tengan las mismas 

posibilidades de ascensos, capacitaciones, jefaturas que los hombres.   

Que la policía judicial siempre continué profesionalizándose para ser una policía técnica y científica 

con los más altos estándares de calidad y en total apego de las políticas del Poder Judicial de Costa 

Rica.   

 


