
CURRICULUM  VITAE Página 1 de
3

1. INFORMACION GENERAL

Nombre completo:

Nills Gustavo Rojas Jara

Fecha de nacimiento:

19 e febrero de 1972

Número de cédula:

7-102-481

Estado Civil: 

Casado

Lugar de residencia:

Alajuela, San Carlos, Ciudad Quesada

2.FORMACIÓN PROFESIONAL

Se enlistan los títulos obtenidos de grado y posgrado. Encabezando aparece el último grado obtenido y de último el primer grado

obtenido, con el siguiente formato:

Grado académico: Nombre de la carrera: Universidad  de
procedencia:

Año de titulación:

Licenciatura Derecho y Notario Universidad de San José 1999

3.CAPACITACIÓN RELEVANTE

Aquí se encuentra la relación curso, actividades y talleres de capacitación medida por horas. 

Nombre del curso o capacitación Total de horas

Curso sobre Nuevo Código Procesal  Penal  de  Costa

Rica, impartido por la Escuela Judicial en el año 1997

40

Taller  Instancias  de  Coordinación  con  Ministerio

Público, Ministerio de Seguridad Pública y Organismo

de Investigación 

8 

Etica Profesional Jurídica, Colegio de Abogados, año 

1999

30

Investigación de Secuestros, Escuela Judicial, año 2006 80

Administración y Supervisión Policial, Escuela Judicial, 

año 1997

40

Dirección Funcional e Investigación Penal, Escuela 

Judicial, año 1999

64



Curso Básico de Análisis Criminal 16

Curso Básico de Investigación Criminal, Escuela 

Judicial, año 2008

720

1 y 2 Cumbre de Liderazgo Policial- trabajo en equipo, 

Organismo de Investigación Judicial, año 2008

20

Lengua de Señas Costarricense 1 y 3 (Lesco 1 y 3), 

Universidad de Costar Roca, año 2009 

80

Introducción a la Protección Internacional de 

Refugiados, UNHCR ACNUR

16

Trata de Personas, Esclavitud Moderna, Indicadores de

Caracterización Para Detectar Casos de Trata de 

Personas, La Organización Internacional para las 

Migrantes, año 2010

8 horas

Inteligencia Emocional, Trabajo en Equipo y 

Sensibilización sobre el proceso de envejecimiento, 

Universidad Nacional de Costa Rica, en el año 2010

No menciona 

Taller subregional de cooperación en casos de tráfico 

ilícito de migrantes agravado en territorios fronterizos 

STARSOM, La Oficina Regional de las Naciones Unidas 

contra la Droga y el Delito para Centroamérica y el Caribe 

en Panamá (UNODC ROPAN), en el año 2022

No menciona 

Cybercrime Policy Forum, United States Department Of 

State Bureau For International Narcotics and Law 

Enforcement Affairs, año 2013

No menciona

Curso Dirección Funcional e Investigación Penal, 

Escuela Judicial, año 1998

24 horas

I Cumbre de Liderazgo Policial, Organismo de 

Investigación Judicial, año 2007

10 horas

II Programa de Formación Básica de Gerencia Policial, 

Escuela Judicial, año 2017

150 horas

II Programa de Formación Básica de Gerencia 

Operativa, Escuela Judicial, año 2017

154 horas

Trata de personas. La subcomisión de Acceso a la 

Justicia para la población Migrante y Refugiados del Poder 

Judicial y la Coalición Nacional contra el Tráfico ilícito de 

Migrantes y la Trata de Personas, año 2021

6 horas

Elementos introductorios de la Ley de Creación de la 

Jurisdicción Especializada en Delincuencia Organizada

en Costa Roca y su Ley de Fortalecimiento. Escuela 

Judicial, año 2022

40 horas



4.EXPERIENCIA EN EL ORGANISMO DE INVESTIGACIÓN JUDICIAL
Se enlista algunas de las Sedes Policiales en las cuales se ha ejercido el cargo jefatura. No omito indicar que tengo una

experiencia laboral de treinta y uno años en el Organismo de Investigación Judicial, teniendo pleno conocimiento de los

protocolos  institucionales  y  los  diferentes  sistemas  informáticos  establecidos  en  la  institución,  así  como  amplia

experiencia en el manejo de personal y los valores institucionales.   Tengo aprobados los siguientes cursos del programa

CAPACITATE  de Gestión Humana del poder Judicial: Cómo liderar un servicio público de calidad- Servicio Público de

calidad- Todas y todos somos igualmente diferentes. Aprendiendo acerca de la diversidad- Hostigamiento sexual- Acoso

psicológico en el trabajo.- Control Interno- Nuestros valores, una ruta hacia la plenitud humana- Programa hacia cero

papel- Círculos de paz- Formulación, control y evaluación del Plan Anual Operativo- Imposibilidad para negociar en casos

de hostigamiento- Inducción General al Poder Judicial- No al hostigamiento sexual- Evaluación del desempeño- Taller

virtual Justicia juvenil restaurativa  MP y OIJ

Ciudad Delegación Fecha Aproximada Tiempo aproximado

Puntarenas- Osa Oficina Regional de Osa 2005 4 años

San José - Puriscal Oficina Regional de Puriscal 2009 5 años

Heredia - Sarapiquí Sub Delegación de Puerto 
Viejo

2014 4 años

Alajuela – San Carlos Delegación Regional 2018 Actualmente

5.INTERES Y ASPIRACION AL CARGO:  

Siento un interés enorme en formar parte de la Dirección General del Organismo de Investigación Judicial, por cuanto me

siento sumamente orgulloso de formar parte de tan insigne institución y a la que pretendo enaltecer con la ayuda de

todas las personas colaboradoras que en ella laboran.  Soy consiente de que se trata de una institución  que goza de un

gran prestigio nacional como internacionalmente, como valuarte de la soberanía de Costa Rica y de su democracia y

sobre  la cual el pueblo de Costa Rica fija sus esperanzas en la lucha constante contra la corrupción y la criminalidad .

Mis aspiraciones van orientadas en crear una mejor sensación de seguridad en el ciudadano, modernizando las técnicas

de investigación para que de manera más efectiva se logre disminuir las tazas de homicidios que presenta nuestro país,

donde vemos que la violencia empleada cada vez es mayor.  Aspiro a poder convertirme en un verdadero líder para

poder servir  de ejemplo a la mayoría de muchachos y muchachas jóvenes que hoy forman parte del Organismo de

Investigación  Judicial  para  que  de  manera  siempre  efectiva,  apartados  de  otros  intereses,  se  encuentren  siempre

motivados a garantizar  a la población que la labor que realizan es verdaderamente profesional, motivados en servir a los

intereses de nuestra patria.       


